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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Εναργής συνεργασία με τις ομάδες ειδικοτήτων εκπαιδευτικών για
συντονισμό της ύλης μαθημάτων γενικής παιδείας. Αποτελεσματικές
μέθοδοι διδασκαλίας με τη χρήση νέων τεχνολογιών. Συζήτηση με
τους μαθητές για την επίλυση τυχόν προβλημάτων.

Οργανωτική και καθοδηγητική
λειτουργία Διοικητικών καθηκόντων
, Ενεργειών και Πράξεων.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Δεδομένου ότι η διαρροή των μαθητών είναι ένα βασικό πρόβλημα
των σχολικών μονάδων απώτερος στόχος μας είναι να βρεθούν
τρόποι αντιμετώπισης. Στο πλαίσιο αυτό θέτουμε μια σειρά δράσεων
με τη βοήθεια των οποίων θα προσπαθήσουμε να μειώσουμε -ει
δυνατόν εκμηδενίσουμε- αυτή τη διαρροή. Όλα τα παραπάνω
δύναται να επιτευχθούν με την αρωγή των υπηρεσιών του δήμου,
των γονέων και κηδεμόνων αλλά και των υπευθύνων των δομών
φιλοξενίας προσφύγων. Για μία ακόμη σχολική χρονιά παρατηρείται
καθυστέρηση στο διορισμό εκπαιδευτικών για την υλοποίηση του
προγράμματος ΖΕΠ, γεγονός το οποίο συμβάλλει στη διαρροή των
προσφύγων.  

1. Συνεχής επικοινωνία και
ενημέρωση των γονέων και
κηδεμόνων για τις απουσίες των
μαθητών. .2. Συνεργασία με τον
σχολικό ψυχολόγο καθώς και το
Σύμβουλο Σχολικής Ζωής. 3.
Συμβούλια τάξης με τους μαθητές,
τους διδάσκοντες, τον υπεύθυνο
τμήματος, και τον ψυχολόγο.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1
Η δημιουργία συνθηκών πλήρους κοινωνικοποίησης των μαθητών
και η όσο το δυνατόν ψυχολογική ενδυνάμωση για τη συλλογική
ευθύνη της τάξης.

Συζήτηση με τους μαθητές για τη
διαπροσωπικές και συνεργατικές
σχέσεις μεταξύ τους.



Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1
Συζήτηση με τους μαθητές για την διατήρηση καλού κλίματος και
την εξομάλυνση τυχόν διαφωνιών στις σχέσεις μεταξύ τους.

Τακτικές επαφές και συζητήσεις με
την ψυχολόγο του σχολείου καθώς
και συναντήσεις με τους γονείς και
κηδεμόνες των μαθητών.

2
Συζήτηση με τους μαθητές για την διατήρηση καλού κλίματος και
την εξομάλυνση τυχόν διαφωνιών στις σχέσεις μεταξύ τους.

Τακτικές επαφές και συζητήσεις με
την ψυχολόγο του σχολείου καθώς
και συναντήσεις με τους γονείς και
κηδεμόνες των μαθητών.

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1
Τακτική επικοινωνία με τους γονείς και κηδεμόνες μέσω
διαπροσωπικής και ηλεκτρονικής παρουσίας.

Συγκεντρώσεις γονέων και
κηδεμόνων, ενημέρωση για τον
εσωτερικό κανονισμό του σχολείου ,
όπως και για την πρόοδο και
κοινωνικοποίηση των μαθητών.

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Συνέχιση όπως το περασμένο σχολικό έτος της άριστης σχέσης και
συνεργασίας μεταξύ Διευθυντή, Υποδιευθυντών και Εκπαιδευτικών.
Άμεση ανάθεση δοικητικών εργασιών και μαθημάτων( με βάση την
πρώτη ανάθεση) με την έναρξη της σχολικής χρονιάς, άμεση
τακτοποίηση του Μητρώου και των Εγγραφών των μαθητών και
άμεση ανακοίνωση του Ωρολογίου Προγράμματος στους
εκπαιδευτικούς. άμεση ενημέρωση και επίδοση του Εσωτερικού
Κανονισμού λειτουργίας στους εκπαιδευτικούς και ανάρτησή του
στην ιστοσελίδα του σχολείου. Συνεχής έλεγχος της ροής της
εκπαιδευτικής διαδικασίας και της τήρησης του ωραρίου.
Αποτίμηση, έλεγχος και αξιολόγηση του στόχου,κατά τη διάρκεια
όπως και στο τέλος της σχολικής χρονιάς.

Σχεδιασμός, εποπτεία και έλεγχος
του διοικητικού έργου.

Σχολείο και κοινότητα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

Συνέχιση όπως και πριν της επικοινωνίας και συνεργασίας με το
Δήμο και τη Σχολική Επιτροπή για τη βέλτιστη λειτουργία του
σχολείου. Αποτέλεσμα να συνεχίζουν να εκτελούνται έργα
ανάπλασης εσωτερικών και προαύλιων χώρων σε συνέχεια της
περυσινής χρονιάς.

Εντατικοποίηση της επικοινωνίας με τους γονείς-κηδεμόνες, μέσω
τακτικών συγκεντρώσεων, προσωπικής τηλεφωνικής και
ηλεκτρονικής επικοινωνίας.

Οργάνωση, συντονισμός και
παρακολούθηση της ροής
επικοινωνίας με Δήμο- Φορείς και
Γονείς-Κηδεμόνες.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Συνέχιση και επαύξηση της ενθάρρυνσης και διευκόλυνσης των
εκπαιδευτικών για συμμετοχή σε επιμορφωτικές δράσεις, σεμινάρια
και συμμετοχή σε προγράμματα Erasmus κ.λ.π. χωρίς να
επηρεάζονται τα διδακτικά και διοικητικά τους καθήκοντα.

Άμεσες ανακοινώσεις επιμορφωτικών
δράσεων.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1
Η συνέχιση της απρόσκοπτης συμμετοχής με επιτυχία σε σημαντικό
αριθμό ευρωπαϊκών προγραμμάτων Εράσμους σε ακολουθία της ήδη
επιτυχημένης συμμετοχής των προηγούμενων χρόνων.

Ενημέρωση οδηγίες και κατευθύνσεις
για τη συνέχιση της επιτυχούς
συμμετοχής στα προγράμματα
Εράσμους.


